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Premessa 

Il conflitto è la forma più evoluta di relazione per aiutare a crescere e per imparare a 
convivere e stare al mondo. 

La sfida è tutta aperta. Le nuove generazioni di insegnanti dovranno fare i conti con la 

necessità di strutturare ruoli e funzioni ben definiti, rileggendo quelli del passato e facendo 

entrare i valori della nuova comunità. La necessità di imparare a utilizzare i conflitti senza  evitarli  

sembra più che mai necessaria in tutti i campi socio educativi  e di convivenza. 

Si tratta di creare una diffusa cultura delle relazioni e dei gruppi che includa il conflitto 

come area di apprendimento e cambiamento piuttosto che come blocco culturale e comunicativo 

sotto la percezione di un senso di minaccia.  

 

Il conflitto ha una funzione protettiva nello sviluppo sociale di bambini e ragazzi. Con i 

conflitti possono imparare a stare al modo senza eliminare gli altri (violenza).  

È necessario pertanto, da parte dell’adulto che ha responsabilità educative e di accoglienza, 

attivare un processo di rivisitazione che crei competenze a partire da una nuova capacità di lettura 

della situazione, districandosi fra aspetti emotivi, relazionali ed organizzativi.  

L’educazione alla gruppalità permette una corrispondenza possibile fra incontro e conflitto 

e consente che quest’ultimo possa produrre una nuova convivenza, senza eliminare la fatica di 

cercare un’opportuna integrazione tra accoglienza, ascolto dei bisogni e distanza pedagogica. 

 

Il presente progetto, tenendo conto delle esigenze presentate nella vostra richiesta,  

si propone: 

1. di alfabetizzare all’approccio maieutico nella gestione dei conflitti all’interno di 

contesti scolastici di primo e secondo grado 

2. di far apprendere strumenti e metodologie per l’utilizzo dei conflitti nelle 

professioni educative e di apprendimento 
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Destinatari 
 

Insegnanti delle scuole afferenti al C.T.I. di Comunanza (AP) 
 

Struttura, Fasi e Tempi 
 

Si prevede un percorso di formazione articolato su 3 unità di lavoro nel periodo 
gennaio/marzo 2015, o secondo altra formula da concordare. 

 
La struttura di lavoro sarà la seguente: 

1. Presentazione dell’approccio conflittuale CPP  
2. Condivisione in piccolo gruppo e raccordo con l’esperienza professionale dei partecipanti 
3. Utilizzo dell’approccio attraverso la presentazione di case study 
4. Individuazione di scelte operative per il gruppo 

 
    

Prima unità 
formazione 

Gennaio 2015 

15.00/18.30 

Gestire la conflittualità tra 
colleghi 

A cura di  Filippo Sani 

Seconda unità 
formazione 

Febbraio 2015 

15.00/18.30 

Gestire i conflitti con la 
classe 

A cura di  Filippo Sani 

Terza unità 
formazione 

Marzo 2015 

15.00/18.30 

Aiutare gli alunni a gestire 
i conflitti  

A cura di  Filippo Sani 

 
 

Materiali e attrezzature 
 

Il Centro Psicopedagogico per l’educazione e la gestione dei conflitti metterà a disposizione 
dei partecipanti cartelline contenenti materiali di lavoro e di studio, materiale informativo. 

La struttura ospitante provvederà alle aule di lavoro, lavagna a fogli mobili, 
videoproiettore, pennarelli, fogli formato A4, penne. 
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Formatore 

 

 Filippo Sani, Formatore del Centro Psicopedagogico per l’educazione  e la gestione dei conflitti 
di Piacenza  
 
Ci si impegna alla sostituzione dei/lle formatori/trici previsti/e in caso di sopravvenuta 

difficoltà, con personale proprio e qualificato. 
 

 

Responsabilità scientifica 

 
Daniele Novara, Direttore del Centro Psicopedagogico per l’educazione  e la gestione dei conflitti 
di Piacenza 

 
 
 

Piacenza, 27 ott. 14 

In fede 

Il legale rappresentante 
        Dott. Daniele Novara 

 
 


