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Modello B — Scheda di autovalutazione Collaudatore interno

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Comunanza

TABELLADEITITOLI DA VALUTARE

N.B.
- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le

griglie di valutazione riportate sotto.

- Serichiesta, I’interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

10.8.6A-FESRPON-MA-2020-27 | CUP: D22G20000500007 |
Indicatori Titoli dichiarati dal Punti Punti assegnati
candidato determinati dal
n. pagina Curriculum candidato

TITOLI DI STUDIO

(vedere criteri sotto elencati)
Laurea magistrale specifica
Laurea triennale specifica
Laurea magistrale non specifica
Laurea triennale non specifica

ALTRI TITOLI
(vedere criteri sotto elencati)
Competenze informatiche certificate

ESPERIENZE PROFESSIONALI
(vedere criteri sotto elencati)
Esperienze collaudatore
Componente team digitale o
animatore digitale

Funzione strumentale o similare
Responsabile laboratorio informatico

TOTALE PUNTEGGIO

Data,

Firma
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Criteri di selezione e reclutamento per titoli comparativi per figura collaudatore progetto PON Smart class

La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione:

Titoli Punteggio
Laurea specifica (vecchio ordinamento o magistrale)* fino a 100/110 punti 5
da 101 a 105/110 punti 6
da 106 a 110/110 punti 7
+ lode punti 2
Laurea triennale specifica* fino a 105/110 punti 2
da 106 a 110/110 punti 3
+ lode punti 1
Laurea non specifica (vecchio ordinamento o magistrale)* fino a 100/110 punti 3
da 101 a 105/110 punti 4
da 106 a 110/110 punti 5
+ lode punti 2
Laurea triennale non specifica* fino a 105/110 punti 1
da 106 a 110/110 punti 2
+ lode punti 1

Esperienze maturata come collaudatore (FESR/PON) (max 5
punti)

1 punto per incarico

Animatore digitale componente team per 1’innovazione digitale ()
(max 5 punti)

1 punto per incarico

Competenze informatiche certificate (es. ECDL; Microsoft; ecc.)
(max 4 punti)

1 punto per attestato

Funzione strumentale o similare

1 punto per incarico

Responsabile laboratorio informatico (max 3 punti)

1 punto per incarico

*Si valuta un solo titolo il titolo piu alto
a parita di punteggio prevale la minore eta
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